/7 N\
PREVCOM

Governo do Estado de Sao Paulo
Fundacao de Previdéncia Complementar do Estado de Sao Paulo
Assessoria Juridica

CONVENIO

N° do Processo: 271.00000706/2025-66

Interessado: Fundacao de Previdéncia Complementar do Estado de Sao Paulo -
PREVCOM

Assunto: - Adesdo Municipio de Guanhdes - MG ao Plano de Beneficios
PREVCOM MULTI

CONVENIO DE ADESAO QUE CELEBRAM, DE UM LADO, O MUNICIPIO DE
GUANHAES/MG E, DE OUTRO LADO, A FUNDAGAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO ESTADO DE SAO PAULO - SP-PREVCOM, TENDO POR
OBJETO O PLANO DE BENEFICIOS COMPLEMENTARES PREVCOM MULTI,
NA FORMA ABAIXO:

Das PARTES:

De um lado, oMUNICIPIO DE GUANHAES, estado de Minas Gerais, CNPJ/MF sob on°
18.307.439/0001-27, inscricdo estadual isenta, pessoa juridica de direito publico, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. EVANDRO LOTT MOREIRA, brasileiro, divorciado, portador
do CPF n° 043.544.716-55, com domicilio na Fazenda Requisito, Cruzeiro do Aricanga, Guanhaes —
MG, CEP 39.740-000, no uso de suas competéncias, doravante denominado PATROCINADOR,

e, de outro lado,

a FUNDAGCAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO ESTADO DE SAO PAULO - SP-
PREVCOM, entidade fechada de previdéncia complementar com personalidade juridica de direito
privado, com sede na Rua Libero Badaro, 377, Cidade de S&o Paulo - SP, CEP 01.009-906, CNPJ/MF
sob o n° 15.401.381/0001-98, neste ato representada na forma de seu Estatuto Social pela Sra.
VANESSA PACHECO DE SOUZA ROMAO CERON, brasileira, casada, advogada, portadora do CPF
n°® 287.151.378-30, doravante denominada simplesmente SP-PREVCOM.

RESOLVEM, de comum acordo, celebrar o presente Convénio de Adesao ao PREVCOM MULTI,
inscrito no CNPB sob o n® 2018.0018-92 e no CNPJ sob o n° 48.307.674/0001-60, doravante
denominado simplesmente PLANO, administrado pela SP-PREVCOM, em especial atencéo ao contido
no art. 13 da Lei Complementar Federal n° 109, de 29 de maio de 2001, no Estatuto Social da
Fundacéo, anexo | do Decreto do Estado de S&o Paulo n® 57.785, de 10 de fevereiro de 2012, assim
como o disposto na Lei Complementar Federal n°® 108 e na Lei Complementar Federal n° 109, ambas
de 29 de maio de 2001, no art. 4° a 23 da Lei do Estado de S&o Paulo n° 14.653, de 22 de dezembro de



2011 e na Lei Complementar Municipal n° 15, de 22 de outubro de 2021, que se regera pelas seguintes
clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Convénio de Adesdo é a formalizacdo da adesdo do PATROCINADOR ao
PLANO, sob a administracdo da SP-PREVCOM, na forma aqui ajustada.

1.2. O PLANO, que prové beneficios previdenciarios complementares na forma do Regulamento
préprio, destina-se aos servidores publicos abrangidos pelo regime de previdéncia complementar
instituido pela Lei Complementar Municipal n® 15 de 22 de outubro de 2021, a partir da aprovagédo do
presente convénio de adesdo pelo 6rgdo regulador e fiscalizador das entidades fechadas de
previdéncia complementar.

1.2.1. O PLANO adota a modalidade de contribuicéo definida.
CLAUSULA SEGUNDA - DA ADESAO E SUAS CONDICOES

2.1. O PATROCINADOR, pelo presente e na melhor forma de direito, adere ao PLANO o qual é aceito,
pela SP-PREVCOM, nos termos deste instrumento, e conforme aprovagdo do Conselho Deliberativo
dessa entidade fechada de previdéncia complementar.

2.2. O PATROCINADOR declara, para todos os efeitos, conhecer o Estatuto Social da SP-PREVCOM,
o Regulamento do PLANO, a vigente Nota Técnica Atuarial e o vigente Plano de Custeio, os quais
vinculam as PARTES convenentes, em todos 0s seus termos e condicoes.

2.3. O PATROCINADOR, manifesta sua plena aquiescéncia com os instrumentos referidos no item2.2,
obrigando-se ao integral cumprimento do que neles se contém e suas posteriores altera¢cdes na forma
pactuada nos mesmos e em atencao as regras legais pertinentes.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO PATROCINADOR
3.1. S&o obrigagbes do PATROCINADOR:

a) cumprir e fazer cumprir, fielmente, as disposi¢des legais, regulatérias, do Estatuto Social
da SP-PREVCOM, do Regulamento do PLANO, complementado pela Nota Técnica Atuarial e Plano de
Custeio Anual, assumindo os deveres e responsabilidades que lhe sdo atribuidos por estes
instrumentos, aos quais manifesta plena aquiescéncia, e pelo presente Convénio de Adesao. Esses
instrumentos poderdo sofrer alteracBes, observada a legislacdo e as condi¢cdes neles proprios
estabelecidas;

b) divulgar e oferecer a seus servidores, potenciais participantes, a inscricdo no PLANO, na
forma prevista no seu Regulamento, disponibilizando o acesso a cépia do Regulamento do PLANO e
material que descreva, em linguagem simples e precisa, as caracteristicas do PLANO;

c) recepcionar e encaminhar a SP-PREVCOM, na forma convencionada entre as PARTES,
as propostas de inscricdo dos interessados em participar do PLANO, bem como os termos de
requerimentos e de opc¢des previstos no Regulamento, na forma ajustada entre as PARTES;



d) fornecer mensalmente a SP-PREVCOM os dados cadastrais de seus servidores referidos
no item 1.2 deste Convénio de Adesao, que aderirem ao PLANO, e de seus respectivos dependentes,
bem como toda a documentacgéo legalmente exigida, dentro das especificacbes que entre si venham a
ajustar ou da forma exigida pelas autoridades competentes, assim como as alteragcdes funcionais e de
remuneracao, até o 5° dia util do més subsequente;

e) comunicar a SP-PREVCOM a perda da condi¢do de servidor, se participante do PLANO;

f) colaborar, quando requerido pela SP-PREVCOM, com o recadastramento de participante
e de beneficiarios do PLANO;

g) descontar da remuneragdo de seus servidores referidos no item 1.2 desteConvénio de
Adesao, participantes do PLANO, as contribuicdes por eles devidas, bem como, tempestivamente, nos
termos regulamentares, recolher essas contribuicbes juntamente com as de sua propria
responsabilidade, bem como, as demais prestacdes que lhe couberem, arcando com os encargos que
Ihe competirem por atraso nesse recolhimento, conforme a legislagédo, as disposi¢des regulatoérias, o
Estatuto Social da SP-PREVCOM, o Regulamento do PLANO, e o respectivo Plano de Custeio;

h) contribuir para o custeio administrativo do PLANO, na forma estabelecida pelo Plano de
Custeio Anual,

i) fornecer a SP-PREVCOM, em tempo habil, todas as informacfes e dados necessarios,
gue |he forem requeridos, bem como toda a documentacdo legalmente exigida, dentro das
especificacbes que entre si venham a ajustar ou da forma exigida pelas autoridades competentes,
responsabilizando-se pelos encargos, inclusive pelo pagamento de multas, que sejam imputadas pela
SP-PREVCOM, em decorréncia de ndo observancia, por parte doPATROCINADOR, das obrigacdes
oriundas da legislacdo, deste Convénio de Adesao, do Estatuto Social da SP-PREVCOM e do
Regulamento do PLANO, complementado pela Nota Técnica Atuarial e pelo Plano de Custeio;

J) enviar & SP-PREVCOM arquivos mensais, na forma indicada pela SP-PREVCOM, com as
informacgdes sobre os descontos efetuados, identificando o participante e as incidéncias da base de
calculo das contribui¢des, por rubrica, aliquota aplicada e o valor final descontado dos vencimentos ou
salarios, bem como a contrapartida patronal respectiva,

k) indicar os érgados responsaveis pelo envio das informagfes cadastrais e financeiras dos
servidores que se vinculam do PLANO; e

1) comunicar imediatamente quaisquer alteracdes nos dados acima indicados, de modo a
garantir o permanente fluxo de comunicacao entre as PARTES.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA SP-PREVCOM
4.1. Séo obrigacdes da SP-PREVCOM:

a) atuar como administradora do PLANO no cumprimento de seus deveres, obrigacdes e
responsabilidades e no exercicio de seus poderes, direitos e faculdades, em conformidade com o seu
Estatuto Social, 0 Regulamento do PLANO e a legislacdo aplicavel, agindo de forma proba, ética, com



zelo e boa fé em todas as operacdes relativas ao PLANO;

b) aceitar, nos termos do item 1.2 deste Convénio de Adesao, a inscricdo dos servidores do
PATROCINADOR, que preencham os requisitos do Regulamento, e queiram aderir, como
participantes, ao PLANO, bem como a indicagdo dos respectivos beneficiarios, assim reconhecidos no
Regulamento do referido PLANO;

c¢) disponibilizar, para cada participante que se vincular ao PLANO, Certificado de Inscri¢ao,
copia do Regulamento atualizado e de material explicativo que descreva, em linguagem simples e
precisa, as caracteristicas do PLANO, preferencialmente por meio eletrénico;

d ) receber doPATROCINADOR as contribuicbes descontadas de seus servidores,
juntamente com as de responsabilidade do PATROCINADOR, devidas ao PLANO, inclusive para o
custeio administrativo, conforme a legislacdo aplicavel, o Estatuto Social da SP-PREVCOM, o
Regulamento do PLANO e o Plano de Custeio;

e) estabelecer, juntamente com o PATROCINADOR, um calendario para a transmisséo de
informacdes entre as PARTES, por meio eletrdnico, a ser observado para registro de alteracfes
cadastrais e financeiras de participantes;

f) enviar arquivo mensal para o PATROCINADOR no formato acordado entre asPARTES,
com as informacdes que, eventualmente, sejam alteradas pelo servidor diretamente junto a SP-
PREVCOM, especialmente solicitagdes de cancelamento e alteracao de aliquota de contribuicao;

g ) remeter demonstrativos gerenciais periodicos ao PATROCINADOR, relativos ao
desempenho do PLANO, especialmente relatérios mensais de investimentos e 0s balancetes, bem
como as informacdes por este solicitadas;

h) dar ciéncia ao PATROCINADOR dos demais atos que se relacionem com sua condi¢cao
perante o PLANO;

i) denunciar o presente Convénio de Adesdo em caso de inadimplemento contratual;

j) a SP-PREVCOM esta autorizada a informar aos demais patrocinadores, participantes e
assistidos vinculados ao PATROCINADOR, por mensagens eletrbnicas ou por noticia no site da
entidade ou outras formas que garantam ampla divulgacdo, o inadimplemento do PATROCINADOR no
pagamento ou repasse de contribuicbes ou outros valores, sem prejuizo das demais providéncias
cabiveis, caso esta se prorrogue pelo prazo superior a 90 (noventa) dias.

k) manter a independéncia patrimonial do PLANO em relacdo aos demais planos sob a
administracdo da SP-PREVCOM, bem como em face de seu patriménio ndo vinculado aos planos de
beneficios e dos patriménios do PATROCINADOR e do Estado de S&o Paulo;

I) aplicar os recursos garantidores das reservas técnicas do PLANO nos ativos financeiros



gue estejam em acordo com a legislacdo em vigor e com a Politica de Investimentos do PLANO. Essa
regra se aplica aos ativos financeiros que permanecerem sob gestdo da SP-PREVCOM assim como
sob a gestao de terceiros; e

m ) autorizar, a qualquer momento, a realizacdo de auditorias diretas ou por empresa
especializada e credenciada pelo PATROCINADOR, desde que solicitado com pelo menos 60
(sessenta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA QUINTA - DA CONFIDENCIALIDADE

5.1. As PARTES convenentes se comprometem a garantir o tratamento confidencial das informacdes
levantadas ou fornecidas pelas mesmas, assumindo as seguintes obrigacoes:

a) nao divulgar quaisquer informacdes relativas aos respectivos bancos de dados e
relatdrios de cruzamento de informacdes; e

b) ndo utilizar as informagdes constantes nos relatérios gerados para fins ndo aprovados e
acordados entre as PARTES.
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5.2. O dever de confidencialidade ndo € oponivel a ordem judicial ou determinacdo de autoridade
publica competente para o acesso as informacoes.

5.3. O dever de confidencialidade ndo se sobrepde as informagdes que devem ser oferecidas pelaSP-
PREVCOM em razao do disposto na Lei Federal n°® 9.613, de 03 de mar¢o de 1998, no Decreto Federal
n° 5.640, de 26 de dezembro de 2005 e no Decreto Federal n° 5.687, de 31 de janeiro de 2006, nos
estritos limites ali definidos, na prevencdo dos crimes de “lavagem” ou ocultacdo de bens, direitos e
valores e acompanhamento de operacdes com pessoas politicamente expostas.

CLAUSULA SEXTA - DO CUSTEIO DO PLANO E DA INEXISTENCIA DE SOLIDARIEDADE

6.1. A responsabilidade do PATROCINADOR no custeio do PLANO dar-se-a conforme estabelecido no
Regulamento do PLANO e em seu Plano de Custeio, assim como a responsabilidade pelo custeio
administrativo, observados os limites legais e regulatérios aplicaveis.

6.2.Nao havera solidariedade obrigacional entre o0PATROCINADOR ou quaisquer outros
patrocinadores do PLANO; com os demais planos de beneficios administrados pela SP-PREVCOM, e,
igualmente, ndo havera solidariedade com a SP-PREVCOM, enquanto administradora do PLANO, ou
com o Estado de Sao Paulo.

6.3. O PATROCINADOR do PLANO néo responde pelas obrigacbes assumidas pela SP-PREVCOM
em relagdo a qualquer outro plano de beneficio sob a sua administragéao.

6.3.1. A SP-PREVCOM mantera escrituragdo propria dos recursos destinados aoPLANO,
identificando-os separadamente como Ihe determina as regras legais aplicaveis.

CLAUSULA SETIMA - DA TRANSFERENCIA

7.1. A SP-PREVCOM podera, por meio da solicitagdo do respectivo PATROCINADOR, realizar as



transferéncias de plano ou de patrocinio, de grupo de participantes e de reservas para outro plano de
beneficios complementares sob sua administragdo, ou para outra entidade fechada ou aberta de
previdéncia complementar.

7.2. As transferéncias previstas no item 7.1. obedecem a procedimentos administrativos proprios para a
autorizacdo do Conselho Deliberativo da SP-PREVCOM, do 6rgéo de controle do PATROCINADOR e
da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar -PREVIC.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES

8.1. O PATROCINADOR fica sujeito as sanc¢fes civeis e administrativas cominadas pela legislacdo
aplicavel, pelo Estatuto Social da SP-PREVCOM e pelo Regulamento do PLANO no caso de
descumprimento das obrigagfes contraidas.

8.2. Na hipétese de descumprimento do envio de informa¢cBes cadastrais de participantes, o
PATROCINADOR ficara sujeito ao pagamento de multa equivalente 0,5 UMP -Unidade Monetaria do
Plano, por cada participante.

CLAUSULA NONA - DO EXERCICIO DOS DIREITOS

9.1. A abstencéo, por parte da SP-PREVCOM, do exercicio de quaisquer direitos ou faculdades que lhe
assistam, em virtude de lei, ato regulatério, contrato, regulamento ou deste Convénio de Adesao, nao
implicara em novacéo, nem impedira a SP-PREVCOM de exercer, a qualquer momento, esses direitos
e faculdades.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

10.1. O presente Convénio de Adesao vigera por prazo indeterminado, podendo ser revisto a qualquer
tempo por acordo entre as PARTES, desde que obedecidas as disposi¢cdes do estatuto social e do
regulamento, nos termos da legislagéo em vigor.

10.2. O presente Convénio de Adesao passa a vigorar a partir da emissao do protocolo de sistema
informatizado, que confirma expressa autorizacado da PREVIC.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA SOLUCAO DE QUESTOES

11.1 As questdes referentes ao presente Convénio de Adesao serdo resolvidas com base nas
disposicdes legais, regulatorias e regulamentares aplicaveis e submetidas, se necessario, aos 6rgaos
competentes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1 Fica eleito o Foro da cidade de Sdo Paulo/SP, para qualquer litigio oriundo do presente Convénio
de Adesao, renunciando, as PARTES, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justas e acordadas as PARTES, seus representantes firmam o presente
instrumento, em 02 (duas) vias de igual teor, forma e eficacia, na presenca das testemunhas abaixo
assinadas.



Sao Paulo/SP, 18 de setembro de 2025.

EVANDRO LOTT MOREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
GUANHAES - MG

VANESSA PACHECO DE SOUZA ROMAO CERON
DIRETORA-PRESIDENTE EM EXERCICIO

SP-PREVCOM
TESTEMUNHAS
Nome: Maria das Neves de S. Santos Nome: Fabiana Cristina Ishikawa Raniero
CPF/MF: 782.661.816-91 CPF/MF: 218.114.278-55
RG n°® M-4.988.672 RG n°
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Documento assinado eletronicamente por Maria das Neves de Souza Santos
registrado(a) civiimente como MARIA DAS NEVES DE SOUZA SANTOS, Usuario
Externo, em 18/09/2025, as 16:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por EVANDRO LOTT MOREIRA, Usuario
Externo, em 19/09/2025, as 14:20, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no Decreto Estadual n°® 67.641, de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Fabiana Cristina Ishikawa Raniero, Assessor
de Previdéncia Complementar lll, em 19/09/2025, as 15:29, conforme horério oficial de
Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Vanessa Pacheco De Souza Roméao Ceron,
Diretor Presidente, em 19/09/2025, as 16:18, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
. https://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?
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